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SUC gathers student opinion, develops
policy and makes formal recommendations 
to the Trustee Board. The Trustee Board 
delegate powers and responsibility to SUC 
to represent, campaign and be the Student 

voice

SUC adopt policy/decision 
passed by membership  

Trustee board is responsible for overseeing RSU 
and ensuring we are achieving our objectives. It 
will adopt SUC recommendations and policy 
where it does not have financial implications, 
contradict our charitable objectives or breach 

charity/education law.
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